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นโยบายการจ่ายเงนิปันผล 

บริษัท นีโอ คอรป์อเรท จ ำกัด (มหำชน) (“บริษัท”) มีเจตนำรมณท์ี่จะด ำเนินธุรกิจบนพืน้ฐำนของหลักกำรก ำกับ
กิจกำรท่ีดี มีควำมโปรง่ใส และสำมำรถตรวจสอบได ้โดยค ำนึงถึงผลประโยชนข์องผูม้ีส่วนไดเ้สียทกุกลุ่มเป็นส ำคญั และบรษิัท
ยงัตระหนกัถึงสิทธิของผูถื้อหุน้ทัง้ในฐำนะนกัลงทนุและเจำ้ของบริษัท ดงันัน้ เพื่อเป็นกำรเพิ่มมลูค่ำใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในระยะยำว 
บรษิัทจึงก ำหนดนโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลของบรษิัทและบรษิัทย่อย ดงันี ้

1. นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัท 

บริษัทมีนโยบำยจ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรของบริษัทใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ  40 ของก ำไรสทุธิของงบ
กำรเงินเฉพำะกิจกำร ภำยหลงัหกัภำษีเงินไดน้ิติบคุคล และกำรจดัสรรทนุส ำรองต่ำงๆ ทกุประเภทตำมที่ก ำหนดไวใ้นกฎหมำย
ที่เก่ียวขอ้งและขอ้บงัคบัของบรษิัท และภำระผกูพนัตำมเงื่อนไขของสญัญำทำงกำรเงิน (ถำ้มี) ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำว
จะไม่เกินก ำไรสะสมที่ปรำกฏในงบกำรเงินเฉพำะกิจกำรของบรษิัท หำกในปีใดที่บริษัทมีควำมจ ำเป็นในดำ้นกำรใชเ้งินในกำร
ลงทนุหรือหมนุเวียน ก็ใหค้ณะกรรมกำรบรษิัทเสนอที่ประชมุผูถื้อหุน้ เพื่อพิจำรณำจ่ำยเงินปันผลเป็นอย่ำงอื่นได  ้อย่ำงไรก็ตำม 
กำรจ่ำยเงินปันผลดงักล่ำวอำจมีกำรเปล่ียนแปลงไดข้ึน้อยู่กับผลกำรด ำเนินงำน กระแสเงินสด สภำพคล่องทำงกำรเงิน ฐำนะ
กำรเงิน แผนกำรลงทุน กำรส ำรองเงินไวเ้พื่อจ่ำยช ำระคืนเงินกูย้ืม และควำมจ ำเป็นในกำรใชเ้งินทุนหมนุเวียนเพื่อกำรบริหำร
กิจกำรและกำรขยำยธุรกิจของบรษิัท รวมถึงสภำวะเศรษฐกิจและปัจจยัอื่นๆ ตำมที่คณะกรรมกำรบรษิัทเห็นสมควร  

ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีจะตอ้งไดร้บัอนุมตัิจำกที่ประชุมผูถื้อหุน้ เวน้แต่เป็นกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำล 
ซึ่งคณะกรรมกำรบริษัทอำจอนุมตัิใหจ้่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลไดเ้ป็นครัง้ครำวเมื่อเห็นว่ำบริษัทมีก ำไรพอที่จะท ำเช่นนั้นได ้
และใหร้ำยงำนกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลดงักล่ำวใหท้ี่ประชมุผูถื้อหุน้ทรำบในครำวถดัไป 

2. นโยบายการจ่ายเงนิปันผลของบริษัทย่อย 

บริษัทจะก ำกบัดแูลใหบ้รษิัทย่อยจ่ำยเงินปันผลจำกก ำไรของบริษัทย่อยใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในอตัรำไม่นอ้ยกว่ำรอ้ยละ 40 
จำกก ำไรสทุธิตำมงบกำรเงินเฉพำะกิจกำร ภำยหลงัหกัภำษีเงินไดน้ิติบคุคล และกำรจดัสรรทนุส ำรองต่ำงๆ ทุกประเภทตำมที่
ก ำหนดไวใ้นกฎหมำยที่เก่ียวขอ้งและข้อบังคับของบริษัทย่อย และภำระผูกพันตำมเงื่อนไขของสัญญำทำงกำรเงิน (ถำ้มี)   
อย่ำงไรก็ตำม อตัรำกำรจ่ำยเงินปันผลจะพิจำรณำจำกผลกำรด ำเนินงำน กระแสเงินสด สภำพคล่องทำงกำรเงิน ฐำนะกำรเงิน 
แผนกำรลงทนุ กำรส ำรองเงินไวเ้พื่อจ่ำยช ำระคืนเงินกูย้ืม และควำมจ ำเป็นในกำรใชเ้งนิทนุหมนุเวยีนเพื่อกำรบรหิำรกิจกำรและ
กำรขยำยธุรกิจของบรษิัทย่อย รวมถึงสภำวะเศรษฐกิจและปัจจยัอื่นๆ ตำมที่ที่ประชมุคณะกรรมกำรและ/หรือท่ีประชมุผูถื้อหุน้
ของบรษิัทย่อยเห็นสมควร 

ทัง้นี ้กำรจ่ำยเงินปันผลประจ ำปีจะตอ้งไดร้บัอนมุตัิจำกที่ประชมุผูถื้อหุน้ของบรษิัทย่อย เวน้แต่เป็นกำรจ่ำยเงินปันผล
ระหว่ำงกำล ซึ่งคณะกรรมกำรบริษัทย่อยอำจอนุมตัิใหจ้่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลไดเ้ป็นครัง้ครำวเมื่อเห็นว่ำบริษัทย่อยมีก ำไร
พอที่จะท ำเช่นนัน้ได ้และใหร้ำยงำนกำรจ่ำยเงินปันผลระหว่ำงกำลดงักล่ำวใหท้ี่ประชุมผูถื้อหุน้ของบริษัทย่อยทรำบในครำว
ถดัไป 
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ทั้งนี ้เพื่อใหก้ำรจ่ำยเงินปันผลของบริษัทย่อยเป็นไปตำมหลักบรรษัทภิบำล มีควำมโปร่งใส และตรวจสอบได ้เมื่อ
บริษัทย่อยมีกำรจ่ำยเงินปันผล ผูเ้ป็นตวัแทนของบริษัทซึ่งเขำ้เป็นกรรมกำร ผูบ้ริหำร หรือผูม้ีอ  ำนำจควบคมุ (แลว้แต่กรณี) ใน
บรษิัทย่อยแต่ละบรษิัทจะจดัท ำรำยงำนใหท้ี่ประชมุคณะกรรมกำรบรษิัททรำบในกำรประชมุครำวถดัไป 

นโยบำยกำรจ่ำยเงินปันผลนีใ้หม้ีผลบงัคบัใชต้ัง้แต่วนัท่ี 30 พฤศจิกำยน 2566 เป็นตน้ไป 
 
 

 
            -ลงลายมือชือ่- 
 

 
(นำยวีรพนัธ ์พลูเกษ) 
ประธำนกรรมกำรบรษิัท 

บรษิัท นีโอ คอรป์อเรท จ ำกดั (มหำชน) 


